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La Commission africaines des Femmes 
(AWCOM): 

Transformer Sexe pour la Réforme 
d'Afrique 

 
• L'AWCOM représente une fondation structurée pour 
rendre compte le REVE et ASPIRATION des peuplades 
du Continent et la Diaspora Africain. 
 

• Les promesses d'AWCOM pour devenir une institution 
stabilisant majeure pour la réforme d'Afrique par 
économique, l'égalisation de sexe, l'éducation, 
l'infrastructure et le partenariat mutuelment 
avantageux avec le reste du monde. 

 
• Créant et soutenir une Commission dans le but de 
donner pouvoir les citoyens sourds brutement 
maltraités et exploités d'Afrique exige le soutien de 
Gouvernements Mondiaux et les décideurs de 
Politique 

 
• Comme les autres institutions mondiales, l'AWCOM 
aura besoin du temps pour évoluer efficacement pour 
refléter immobiliers globaux rapidement des 
changeants.  
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• AWCOM doit être indépendant de Gouvernements 
africains pour survivre fournir le troisième bras de 
partenariats internationaux 

• AWCOM doit avoir Visibilité internationale pour être 
SURE 
 

La Concept/Structure 

Le Résumé  

La création d'AWCOM reviendra à élever le profil de femmes africaines pour la 
reconnaissance internationale ; l'autonomisation ; a amélioré le statut et combine les 
voix et les contributions de société d'Afrique civile. La vision d'AWCOM est qui améliore 
du statut des femmes éliminera la violence et les guerres contre les femmes et atteint la 
réforme d'Afrique nécessaire pour la paix et le développement viables.  

Notre Mission et Objectif pour AWCOM sont de donner pouvoir des femmes 
africaines comme un ensemble des racines d'herbe pour les rendre capable ajoute leurs 
voix dans leurs propres droits, protéger des droits des femmes, améliorer leurs hasards 
comme les membres de sociétés et les membres civiles africaines de la race humaine.  

Informations de fond : Les femmes africaines ont du temps immémorial a été la 
colonne vertébrale de leurs maisons, leurs communautés et leurs nations et donc leur 
Continent, pourtant les contributions qu'ils font à la survie d'un Continent qui continue à 
porter le fardeau de soutenir l'industrialisation et la civilisation des premiers et 
deuxièmes mondes est nationalement négligée et internationalement.  

L'histoire de l'Afrique dans le monde est cela de défauts majeurs et partout, les femmes 
africaines ont été absentes du faire de leur histoire. Il n'étonne pas donc que tous les 
accords de Partenariat avec le reste du monde n'atteignent pas l'issue désirée. Le 
manque de reconnaissance formelle des contributions valables que les femmes font à 
l'histoire d'Afrique et la survie continue à représenter le lien manquant pour obtenir de 
réformation d'Afrique. L'exclusion de femmes africaines de la décision de politique qui 
fait le processus en Afrique et à l'étape mondiale représente un obstacle majeur au 
développement viable, socio-économique et politique d'Afrique.  

Les gouvernements Paient le service de Lèvre à l'Autonomisation de Sexe & 
l'Egalité  

C'est un secret de polichinelle que la plupart des gouvernements africains paient le 
service de lèvre au sexe incitant également un pourcentage de femmes dans engager 
dans les tactiques dures pour se propulser dans l'étape politique. A la plus, bien que 
certaines de ces femmes assistent à la décision politique qui fait la table, ils sont 
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incapables d'influencer des décisions au niveau gouvernemental. Comme ils sont enclins 
à protéger leur statut et leur accomplissement individuel, donc incapable d'offenser leur 
homologue mâle pendant le débat de problèmes qui affectent la population.  

Femmes africaines sont débranchent de leurs Pays et des Communautés  

La majorité de femmes est partie chercher des moyens économiques pour instruire et 
soutenir leur être de familles leur rôle traditionnel dans les sociétés africaines. Pas aussi 
les membres de leurs sociétés et de pays mais que les individus ont isolé du reste de la 
société et le monde.  

Le Versement international d'Argent  

Aussi pénible qu'il continue à être, le monde continue à voir l'abus de droits des femmes 
dans beaucoup de formes qui étendent du trafic international pour l'exploitation sexuelle 
et pour l'esclavage moderne sous les titres différents. Notre expérience montre que 
beaucoup de femmes africaines trottent le monde qui cherche des moyens économiques 
de soutenir se et les enfants et les familles prolongées qu'ils sont partis derrière.  

Fortifier Afrique Société Civile  

La Commission de Femmes africaine (AWCOM) élèvera et soutiendra le profil de femmes 
africaines au niveau international et représente la première étape majeure vers donner 
la parole aux femmes africaines à travers Afrique, efficacement représentant ainsi 
l'autonomisation de société africaine civile.  

Les femmes traditionnellement africaines sont les gardiens de culture d'Afrique et bien 
l'être, ils se voient principalement comme responsable de créer un avenir sûr et stable 
pour leurs enfants et leurs générations futures.  

AWCOM travaillera efficacement avec les gouvernements africains ; les gouvernements 
et Institutions internationales pour garantir que nationaux et internationaux les 
programmes et les partenariats sont dans le meilleur intérêt et la meilleure protection 
d'avenir d'Afrique. Les femmes protégeront l'environnement d'Afrique ; les ressources et 
notre lieu dans l'histoire mondiale.  

Exécuter les provisions de Traités Internationaux: 

 Les femmes africaines peuvent garantir la conformité de traités internationaux signés 
sur leur part par les gouvernements africains 

Réduire Isolement et comprenant mal de Culture Africaine 

 Avec la compréhension et de connaissance des facteurs qui débranchent des enfants de 
femmes et fille de leur gouvernement et le reste du monde, les femmes africaines par 
AWCOM travailleront à réduire le niveau de mal comprendre des femmes africaines et 
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leur culture et enjamber l'écart créé par les gouvernements débranchés de la 
communauté.  

Pour réduire le niveau de déconnexion, la discrimination et l'isolement que les femmes 
africaines continuent souffrent à travers le Continent, AWCOM fera pression sur, 
préparera et instituera des projets qui connectera suffisamment avec et profite des 
femmes à travers le Continent.  

La Structure de la Commission de Femmes Africaine (AWCOM) 

La Structure de l'AWCOM tel serait que l'autorité ultime réside avec les femmes 
africaines aussi représenté que suit:   

L'Assemblée générale :  

Les femmes viendront ensemble à Assemblée dans un pays être consenti chaque deux 
ans pour contrôler et évaluer le fonctionner d'AWCOM et décident les décisions de 
politique faites sur leur 

part par le Parlement d'AWCOM.  

Le Parlement d'AWCOM 

 Le modèle du Parlement européen sera endossé pour rendre capable des femmes 
africaines débattent des national et droits internationaux ; les traités et les partenariats 
et leur impact sur Afrique et l'avenir de nos enfants.  

Le Parlement d'AWCOM adoptera UE comité Parlementaire qui travaille des systèmes 
scruter Politiques et les traités internationaux et consent la méthode le mieux capable 
de livraison. L'AWCOM débattra et consentira la position continentale sur les problèmes 
de compréhension différente, les espérances et consent qu'un Africain commun dispose 
La Présidence d'AWCOM tournerait entre les pays africains comme élu par les femmes 
du pays chaque an avant 

l'Assemblée générale.  

La Présidence Régionale travaillerait dans les régions d'Afrique pour décentraliser les 
fonctionnements d'AWCOM pour rencontrer la nécessité de notre défi.  

Présidence de pays travaillerait dans chaque pays pour retrancher et diriger le 
développement d'AWCOM avec à-propos.  

Chaque Présidence serait soutenue par les autres membres d'un bras et d'activités 
Exécutives tel le Général de Secrétaire, le Secrétaire Finance Générale etc.  
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Les Organes administratifs & Projette: 

 Pour garantir l'efficacité de l'intervention des femmes, AWCOM travaillerait les fonctions 
d'institut et les sections de projets qui couvrent des secteurs différents et appropriés :  

1. La démocratie, la Bonne Gouvernance et la Bonne Transparence (DGGT) : 
Cette fonction réunirait des experts pour garantir qu'AWCOM peut contribuer à la 
démocratisation d'Afrique, la bonne gouvernance et la bonne transparence comme un 
avant de façon. Faire pression sur des gouvernements africains pour crée et améliore 
l'occasion pour les femmes pour contribuer à décision politique et de politique qui fait 
vers atteindre un progrès viable, politique et socio-économique pour Afrique.  

2. La politique Contrôlant le Groupe (PMG) : Cette fonction réunirait des experts 
pour informer AWCOM pour contribuer efficacement aux politiques à la maison et à 
l'étranger. Et garantir qu'une fois consenti, chaque politique est exécutée.  

3. La santé et les Pratiques Traditionnelles Nuisibles Contrôlant Ceci 
représenterait un aspect très important de travail d'AWCOM donné le niveau pauvre de 
provision de santé dans la plupart des pays africains aujourd'hui et le continuer les 
pratiques traditionnelle nuisible comme la circoncision femelle.  

4. L'Interception internationale d'Instrument (IIM) : L'objectif de cette fonction 
est de garantir que les instruments internationaux comme : Les Objectifs de Millénaire 
d'ONU parmi d'autres sont exécutés pour rencontrer l'engagement signé pour par 
Gouvernements africains et au profit d'Africains, cet organe fonctionnerait pour garantir 
que tout l'IIFs sont conformément agis à et dûment évalué.  

L'exemple femmes africaines par AWCOM seront données pouvoir pour contribuer 
efficacement à Nations unies Paix et égalité Développemental et de sexe Résolutions 
comme la Résolution de Sécurité d'ONU sur les Objectifs de Développement de 
Millénaire (2000), Résolution de Conflit 1325 et éliminations de toutes les formes de 
Discriminations contre les femmes 

5. Préparer la Fonction (le RF) : Cette fonction serait largement utilisée pour 
souligner et informer sur les beaucoup de problèmes qui sont les inquiétudes de 
femmes africaines. La fonction de recherche des femmes informerait sur l'impact de 
politiques et d'autres fonctions dans la poursuite de notre vision pour Afrique 
maintenant et à l'avenir.  

6. Communications : Pour faciliter et promouvoir la communication efficace avec et 
engage des femmes africaines pour transformer le sexe pour la réformation d'Afrique, 
c'est nécessaire d'établir  

1. La Radio africaines des femmes 
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7. Les Relations publiques et Subventionne Gens de métier qui élèvent seraient 
courus cette fonction.  

8. L'Autonomisation économique Comme une Afrique émergente › la structure de 
société civile, AWCOM travaillera avec les donateurs internationaux pour garantir que les 
efforts pour réduire la pauvreté est suffisamment dirigée pour répondre aux besoins de 
racines d'herbe.  

Siège et la Visibilité Internationale Fonctionnent dans un monde uni, il faut 
AWCOM pour avoir son siège à New York dans l'ordre efficacement pour aligner avec les 
Nations unies et la communauté internationale meilleure répondre et entrer dans les 
affaires mondiales au niveau international et en Afrique.  

Conclusion: 

La constitution et le lancement d'AWCOM sont l'issue prévue générale des Femmes 
Convention africaine est proposée de tenir dans Afrique du sud dans 2010, dans qu'il 
réunirait des femmes africaines de 30 pays pour créer une version de société civile de 
l'Union africaine. AWCOM réunira des représentants de femmes africaines pour parler 
comme un corps représentant ainsi la voix constituée de société africaine civile.  

Pour la première fois, les femmes africaines pourront se représenter dans les questions 
qui les affectent et le développement de leurs Pays et Continent dans leurs propres 
droits comme les membres égaux de la communauté mondiale. Maintenant, les femmes 
africaines sont principalement vues comme les victimes de tous qui est atroce. Pour 
donner pouvoir des femmes à africaines est de cette façon la façon seule, viable et 
viable de terminer les abus contre les enfants de femmes et fille.  

La position ensemble, femmes africaines seront données pouvoir pour arrêter les 
beaucoup d'abus qu'ils ont continués souffrir comme ils vont d'essayer de survivre dans 
un monde dur et pourvoir à leurs enfants.  

L'occasion politique d'Entraînement de Direction : Par la direction tournant 
d'AWCOM les femmes africaines pourront entraîner comme les dirigeants pour la 
direction politique Responsable pour la gouvernance d'Afrique.  

Projets importants  

1. Les Femmes africaines Transmettent par radio  

2. Les Femmes africaines Endiguent  

Une fois confirmé, AWCOM poursuivrait les projets ci-dessus mentionnés pour garantir 
que les femmes africaines obtiennent les informations qu'ils ont besoin de conduire le 
rétablissement d'Afrique et l'instruction Financière qui soutiendrait efficacement et 
pourvoirait à leur contribution économique à l'éradication de pauvreté en Afrique.  
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Au lieu de l'Aide internationale, AWCOM construirait leur capacité pour tenir l'épaule 
pour endosser avec le monde.  

C'est désirable qu'AWCOM travaille avec Agences et NGOs internationaux pour utiliser 
l'occasion qu'ils peuvent fournir construire la capacité économique de femmes africaines 
avec à-propos.  

L'AWCOM promet de devenir une institution stabilisant majeure pour la réforme 
d'Afrique par l'autonomisation économique, l'égalisation de sexe, l'éducation, 
l'infrastructure et la force de partenariat mutuelment avantageuse avec le reste du 
monde.  

L'AWCOM représente une fondation structurée pour rendre compte le REVE et 
ASPIRATION des peuplades du Continent africain et dans la Diaspora.  

 
Alice Ukoko                                                                              10.3. 2011 
LE PDG 
 
 
 


